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publicado no Diario da Republica, n.° 22, de 2 de Fevereiro. A reali-
zagdo de despesas referentes a aquisi¢ao de livros deve destinar-se,
essencialmente, a servir como material de apoio aos estudantes e a
leccionagdo das aulas;

1.2 — Autorizar, no ano civil de 2009, a realizagdo de despesas re-
ferentes a aquisigdo de material de escritorio, consumiveis, nos termos
legais e desde que haja cabimento na dotagdo atribuida, até ao montante
maximo anual de 5.048€ (cinco mil e quarenta e oito euros), deduzido o
montante das despesas ja autorizadas e realizadas até a data, ao abrigo do
Despacho n.° 4157/2009 (2.7 série), publicado no Didrio da Republica,
n.° 22, de 2 de Fevereiro.

2 — E da responsabilidade do Director da Escola a verificagdo do
cumprimento da legislagdo sobre a realizacdo de despesas publicas
com a aquisi¢@o de bens e servigos, bem como da contratagio ptblica,
nomeadamente, o Coédigo dos Contratos Publicos.

3 — E da responsabilidade dos Servigos Centrais do Instituto:

a) O registo do compromisso, pelo que qualquer autorizagdo de des-
pesa deve ser enviada aos Servigos Centrais do Instituto no prazo maximo
de oito dias apos a sua emissao;

b) O pagamento da despesa apos a verificagdo da legalidade do proce-
dimento e a respectiva autoriza¢do de pagamento por parte do Presidente
do Instituto.

4 — Sédo revogados os n.* 1.2 e 1.3 do Despacho n.° 4157/2009
(2.* série), publicado no Didrio da Republica, n.° 22, de 2 de Fe-
vereiro.

5 — A presente subdelegagdo de competéncias ndo pode ser sub-
delegada.

6 — A presente delegacdo de competéncias produz efeitos a partir
da data da sua publicagdo no Didrio da Republica, considerando-se
ratificados os actos entretanto praticados nas matérias agora delegadas
a partir da data de 28 de Janeiro de 2009.

6 de Novembro de 2009 — O Presidente do Instituto Politécnico do
Cavado e do Ave, Prof. Doutor Jodo Baptista da Costa Carvalho.
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INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Regulamento n.° 467/2009

Regulamento de contrataciio de pessoal docente, especialmente
contratado e monitores, ao abrigo do artigo 8.°
do ECPDESP, do Instituto Politécnico de Lisboa (IPL)

Com a publicag@o do Decreto-Lei n.® 207/2009, de 31 de Agosto,
que procedeu a alteracdo do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Ju-
lho, o regime da contratacdo do “pessoal docente especialmente
contratado” sofreu alteragdes profundas, cuja aplicagdo carece de
regulamentagdo, nos termos do disposto do artigo 12.° do Estatuto
da Carreira do Pessoal Docente do Ensino Superior Politécnico
(ECPDESP), com a redac¢do que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 207/2009.

Iniciando-se no presente més o ano lectivo 2009/2010 e a entrada em
funcionamento de novos cursos, torna-se indispensavel proceder com
urgéncia a respectiva regulamentacao, dispensando-se a audigdo publica
com fundamento na urgéncia, sem prejuizo desta matéria poder vir a
ser englobada no regulamento geral da contratagdo de pessoal docente
que vier a ser aprovado oportunamente.

Assim, ao abrigo do disposto nas alineas d) e 0) don.® 1 do artigo 92.°
da Lei n.° 62/2007, de 10 de Setembro, aprovo o Regulamento de Con-
tratagdo de Pessoal Docente, Especialmente Contratado, ao abrigo do
Artigo 8.° do ECPDESP, nos termos seguintes:

Artigo 1.°
Pessoal especialmente contratado

1 — Podem ser contratados como docentes convidados, individuali-
dades nacionais ou estrangeiras de reconhecida competéncia cientifica,
técnica, pedagogica ou profissional, nos termos do n.° 1 do artigo 8.°
do ECPDESP, podendo ser equiparados as categorias de professor co-
ordenador e de professor adjunto, desde que cumpridos os requisitos
previstos na lei e no presente regulamento.

2 — Tratando-se de professores ou investigadores de institui¢cdes
estrangeiras ou internacionais designam-se estes por professores vi-
sitantes.

3 — Podem, ainda, ser contratados como assistentes convidados
titulares do grau de mestre ou do grau de licenciado e de curriculo
adequado e, como monitores, estudantes de ciclos de estudo de

Didrio da Republica, 2. série — N.° 229 — 25 de Novembro de 2009

licenciatura ou de mestrado, da propria ou de outra institui¢do de
ensino superior.

Artigo 2.°
Contratacio de professores convidados

1 — Os professores convidados sdo contratados a termo certo e em
regime de tempo parcial.

2 — O contrato inicial podera ser celebrado pelo periodo temporal
considerado adequado, eventualmente renovavel por periodo idéntico
ou diverso do inicialmente contratado, por proposta do Presidente do
Conselho Directivo ou Director da respectiva Unidade Orgénica, ouvidos
os orgdos internos legal e estatutariamente competentes.

3 — A contratagdo em regime de tempo integral, com ou sem ex-
clusividade, s6 pode ser efectuada a titulo excepcional e, nesse caso, o
contrato inicial e as suas renovagdes ndo podem ter duragdo superior
a4 anos.

4 — Considera-se, para efeitos do disposto no niimero anterior, que
ha fundamento para a contratagdo desde que preenchidos os requisitos
definidos no artigo 7.° do presente regulamento, nomeadamente:

a) Quando se trate de substituigdo de professores com dispensa para
formagdo avangada, ou outro fundamento baseado em caso fortuito ou
de forga maior.

b) Quando sejam ou tenham sido colaboradores da instituicdo nos
ultimos quatro anos na docéncia, na investigagdo ou na prestagdo de
servigos a comunidade;

c) Para areas disciplinares com escassez de professores.

5 — O disposto nos niimeros 2 ¢ 4 do presente artigo ndo ¢ aplicavel
a contratagao de professores visitantes, os quais poderao ser contratados
em regime de tempo integral, com ou sem exclusividade, ou de tempo
parcial, nos termos acordados entre o Instituto, o docente e a sua ins-
tituicdo de origem.

6 — Os contratos a que se referem os numeros anteriores sio precedi-
dos de convite, fundamentado em relatorio subscrito por dois professores
da area ou areas disciplinares do convidado e aprovado pela maioria dos
membros em efectividade de fungdes do Conselho Técnico-Cientifico
das Unidades Organicas.

7 — Os contratos celebrados ao abrigo deste artigo caducam no seu
termo, sem necessidade de aviso prévio, salvo renovacdo expressa, sem
prejuizo do disposto no artigo 35.°-B do ECPDESP.

Artigo 3.°
Contrataciao de assistentes convidados

Os assistentes convidados podem ser contratados a termo em regime
de tempo integral, com ou sem exclusividade, ou de tempo parcial.

Artigo 4.°

Contrataciao de assistentes convidados em regime
de tempo integral, com ou sem exclusividade,
ou de tempo parcial igual ou superior a 60 %

1 — S6 ¢é admissivel a contrata¢do de assistentes convidados em re-
gime de tempo integral, com ou sem exclusividade, ou de tempo parcial
igual ou superior a 60 % quando tendo sido aberto concurso para uma
categoria de carreira, professor coordenador principal, professor coor-
denador e professor adjunto, este tenha ficado deserto ou ndo tenha sido
possivel preencher todos os lugares postos a concurso por ndo existirem
candidatos aprovados em niimero suficiente que reunissem as condigdes
de admissdo a esse concurso.

2 — O contrato inicial podera ser celebrado pelo periodo temporal
considerado adequado, eventualmente renovavel por periodo idéntico
ou diverso do inicialmente contratado, por proposta do Presidente do
Conselho Directivo ou Director da respectiva Unidade Organica, ouvidos
os Orgdos internos legal e estatutariamente competentes.

3 — A durag@o méxima do contrato e suas renovagdes ndo pode ser
superior a 4 anos, ndo podendo ser celebrado novo contrato nesse regime
entre a institui¢do e essa pessoa.

Artigo 5.°

Contratagio de assistentes convidados em regime
de tempo parcial inferior a 60 %

1 — O contrato inicial podera ser celebrado pelo periodo temporal
considerado adequado, eventualmente renovavel por periodo idéntico
ou diverso do inicialmente contratado, por proposta do Presidente do
Conselho Directivo ou Director da respectiva Unidade Organica, ouvidos
os Orgdos internos legal e estatutariamente competentes.
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2 — A duragdo maxima do contrato e suas renovagdes nao esta sujeita
a limitagoes.

Artigo 6.°
Casos especiais de contratacio

1—E permitida a contratagdo de docentes sem remuneragao nos
casos previstos no artigo 12.°-B do ECPDESP, por proposta do Director
da Unidade Organica, ouvido o Conselho Técnico-Cientifico.

2 — E também permitida a contrata¢éo de professores aposentados ou
reformados, nos termos do disposto no artigo 42.° do ECPDESP.

Artigo 7.°
Requisitos para a contratacdo de professores convidados

1 — Podem ser contratados como professores adjuntos convidados e
professores coordenadores convidados, as individualidades que reinam
as condigOes legais para acesso as categorias a que sdo equiparados, nos
termos fixados nos artigos 17.° e 19.°, respectivamente, do ECDESP,
na redac¢@o que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 207/2009, de 31 de
Agosto.

2 — Podem, também, ser contratados como professores adjuntos
convidados as individualidades que retinam as condi¢des para ad-
missdo as provas destinadas a atribui¢do do titulo de especialista,
nos termos do disposto no artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 206/2009,
de 31 de Agosto.

3 — Na situagdo prevista na alinea c¢) do n.° 4 do artigo 2.° do pre-
sente regulamento podem ser contratados como professores convidados
individualidades que ndo retinam os requisitos previstos nos numeros
anteriores.

4 — Podem, ainda, ser contratados como professores convi-
dados individualidades que ndo reinam os requisitos previstos
nos nimeros anteriores, em areas disciplinares de reconhecida
exigéncia ao nivel profissional, nomeadamente areas da satude e
artes e espectaculos.

Artigo 8.°
Requisitos para a contratacao de assistentes convidados

1 — Podem ser contratados como assistentes convidados titulares
do grau de mestre, ou do grau de licenciado com a classificagdo
minima de 14 valores, e de curriculum adequado ao exercicio das
fungdes.

2 — Na contratagdo de assistentes convidados a que se refere o niumero
anterior, preferem as individualidades titulares do grau de mestre que
detenham, no minimo, trés anos de experiéncia profissional no ambito da
area para que sdo contratados, e, inexistindo estas, as que se encontrem
matriculadas em programa de doutoramento.

3 — Em igualdade de condigdes habilitacionais, considerando-se,
também, para este efeito a matricula em programa de doutoramento,
preferem as individualidades que tenham experiéncia profissional em
area de actividade relacionada com as saidas profissionais das disciplinas
ou dos cursos para que € proposta a contratagdo e, entre estes, 0 que
tenham mais tempo de experiencia profissional.

4 — A titulo excepcional, poderdo ser contratados como assistentes
convidados titulares do grau de licenciado com classificagdo inferior a
14 valores, desde que tenham exercido, pelo menos trés anos, actividade
profissional relacionada com a area de docéncia para que serdo contra-
tados ou com as saidas profissionais das disciplinas ou dos cursos para
que ¢ proposta a contratagao.

5 — A contratacdo de assistentes convidados para as praticas peda-
gogicas e para o ensino clinico serd objecto de regulamentagdo propria,
mediante proposta fundamentada do Director da Unidade Organica
respectiva, ouvido o Conselho Técnico-Cientifico.

Artigo 9.°
Contratacao de monitores

1 — Os monitores sdo contratados a termo certo ¢ em regime de
tempo parcial, entre um minimo de 50 % e um maximo de 80 %, de
entre estudantes de ciclos de estudos de licenciatura ou de mestrado, do
Instituto ou de outra institui¢do de ensino superior, aos quais compete
coadjuvar, sem os substituir, os restantes docentes sob a orienta¢do
destes.

2 — A contratagdo de monitores, estudantes dos ciclos de estudo
de licenciatura, podera ser efectuada entre estudantes matriculados no
ultimo ano do plano de estudos do curso em que se encontram matri-
culados e tenham realizado, pelo menos, 120 ECTS nos cursos em que
os planos de estudos tém 180 ECTS, ou 180 ECTS nos cursos em que
os planos de estudos tém 240 ECTS. O estudante devera, ainda ter uma
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classificagdo média das unidades curriculares realizadas nao inferior
a 14 valores e das unidades curriculares para que ¢ contratado como
monitor ndo inferior a 16 valores.

3 — A contratagdo de monitores, estudantes dos ciclos de estudo
de mestrado, podera ser efectuada entre estudantes titulares do grau
de licenciado com classificagdo final ndo inferior a 14 valores e das
unidades curriculares para que ¢ contratado como monitor néo inferior
a 16 valores.

Artigo 10.°
Convite

1 — Sempre que a contratagdo dependa da formulag@o de convite, o
mesmo deve observar os seguintes requisitos:

a) Ser formulado por qualquer forma escrita;

b) O convite sera fundamentado em relatério subscrito por dois pro-
fessores da area ou areas disciplinares do convidado, caso existam, ou
areas afins, de categoria igual ou superior a da equiparag@o proposta,
e aprovado pela maioria dos membros em efectividade de fungdes do
Conselho Técnico-Cientifico da Unidade Organica,

¢) O relatoério referido no numero anterior acompanhara a proposta de
contratagio da individualidade a que disser respeito e deve descrever as
competéncias cientifica, técnica, pedagogica e profissional reconhecidas
a individualidade.

d) Quando as individualidades a contratar nos termos do presente
artigo pertencam a carreira docente universitaria ndo havera lugar
a elaboragdo do relatorio exigido na alinea b) do n.° 1 do presente
artigo.

e) Para os casos previstos nos artigos 8.° ¢ 9.%, o convite decorre de
proposta fundamentada e aprovada pelo Conselho Técnico-Cientifico
da Unidade Organica.

2 — O processo de contratacdo deve ser instruido com os seguintes
elementos:

a) Acta do Conselho Técnico-Cientifico que aprova o relatorio e
proposta de contratagio;

b) Distribuicao de servigo docente aprovada pelo Conselho Técnico-
-Cientifico para aquele docente;

¢) Curriculo do convidado;

d) Documentos comprovativos da titularidade de graus académi-
cos;

3 — A assinatura do contrato consubstancia a aceitagdo do convite.

Artigo 11.°
Publicacao

1 — A contratagdo de docentes ao abrigo do presente regulamento ¢é
objecto de publicagio:

a) Na 2.2 série do Didrio da Republica;

b) Na péagina da “Internet” do Instituto.

2 — Da publicagdo na pagina da “Internet” constam, obrigatoria-
mente, os fundamentos que conduziram a decisdo.

Artigo 12.°

Publicitacio das necessidades de contratacio
de pessoal docente especialmente contratado

Cada unidade organica do IPL publicitarda na sua pagina da
“Internet”com a antecedéncia minima de 10 dias uteis, as necessidades
de contratagdo, convidando os eventuais interessados a apresentagao
dos respectivos curriculos.

Artigo 13.°
Casos omissos e duvidas de interpretagio
Os casos omissos ¢ as duvidas de interpretagéo serdo resolvidos por
despacho do presidente do Instituto.
Artigo 14.°
Inicio de vigéncia
O presente regulamento produz efeitos a partir de 01.09.2009.

01.09.2009 — O Presidente do IPL, Professor Doutor Luis Manuel
Vicente Ferreira.
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